LOKOMON SAIRAUSKASSAN SAANNOT (1.1.2021 luKien)

YLEISET MAARAYKSET

1§
Vakuutuskassan nimi on Lokomon Sairauskassa.
Kassan kotipaikka on Tampere.

2§

Kassan tarkoituksena on myodntda sairausvakuutuslain mukaisia etuuksia ja ndiden sdantojen
mukaisia lisdetuuksia. Kassa toimii sairausvakuutuslaissa (1224/2004) tarkoitettuna
tyopaikkakassana.

Kassan toimintaan sovelletaan ndiden sadnt6jen ohella vakuutuskassalakia (1164 /92).
Kassan toiminnan yleisvalvonta kuuluu Finanssivalvonnalle.

Kassan sairausvakuutuslain mukaista toimintaa valvoo Kansaneldkelaitos.

3§

Kassassa on oltava vahintaan 300 jasenta.

TOIMINTAPIIRI JA JASENYYS

48
Kassan toimintapiirin muodostavat seuraavat yhtiot:
o John Deere Forestry Oy, Tampere
Metso Outotec Finland Oy
Valmet konserniin kuuluva Valmetin Tyoterveys Tampere
Parker Hannifin Manufacturing Finland Oy, Tampere
Metso Outotec Oyj:n ja Valmet Oyj:n osakeyhtioihin siirtyneet henkilot, jotka ovat ennen
siirtymistaan olleet Lokomon Sairauskassan jasenia.
Tevo Lokomo Oy, Tampere
e Supersteel Oy, Parkano
o Finla Tyoterveys Tampere, kassan toimintapiiriin kuuluvat Metso Shared Services Oy:n
palveluksesta Finla Tyoterveys Tampereen palvelukseen siirtyvat henkil6t, jotka ovat ennen
siirtymistaan olleet Lokomon Sairauskassan jasenia
e Lokomon Sairauskassa
Edelld mainittuja yhti6ita kutsutaan ndissa sddnndissa Osakkaaksi. Kassan toimintapiirin muodostavat
osakkaisiin tydsuhteessa olevat henkilot. Lisdksi toimintapiiriin kuuluvat osakkaan palveluksesta tai
kassan palveluksesta eldkkeelle siirtyvat henkilot, jotka ovat ennen eldkkeelle siirtymistdan olleet
kassan jdsenina vahintdan 15 vuotta.

Edelleen kassan toimintapiiriin kuuluvat ne henkildt, jotka eldkkeelle siirtymattd, ovat joutuneet
eroamaan osakkaan tai sairauskassan palveluksesta ja jotka ovat olleet kassan jasenia ennen
palveluksesta eroamista vahintdan 15 vuotta eivatka ole ansiotydssa eivatka toimi yrittdjina. Naita
jasenia kutsutaan ulkojaseniksi. Ulkojasenelld on oikeus tilapaiseen tyohon jasenyysaikana, ansiotyd-
tai yrittajdaika saa kestda yhtdjaksoisesti enintddn nelja kuukautta.

Elakkeelld olevilla kassan jasenilld ja ulkojasenilla on oikeus ainoastaan ndiden sdant6jen mukaisiin
lisdetuuksiin.

Kassan toimintapiiriin eivat kuitenkaan kuulu henkildt, joiden ty6suhde on tarkoitettu lyhytaikaiseksi
enintaan nelja kuukautta kestavaksi tai tydaika jaa alle 50 %. Osa-aikaeldkelaiselle ja
osatyokyvyttomyyselakelaiselle joiden tydaika jaa alle 50 %:n kuuluvat kassaan elakeldisjasenina.



2

Kassan jasenid ovat kaikki kassan toimintapiiriin kuuluvat tydsuhteessa olevat henkilot ja jasenyys on
pakollinen. Tadstad poikkeuksena Outotec Finland Oy:std, Outotec Filters Oy:sti ja Metso Outotec
Oyj:sta fuusiossa 1.1.2021 Metso Outotec Finland Oy:66n siirtyvit henkilot, joilla on 3 kk
aikana (1.1.-31.3.2021) mahdollisuus ilmoittaa, mikali eivit liity fuusion myétd Lokomon
Sairauskassaan. 1.4.2021 lukien pakollinen jisenyys koskee myos em. henkilostoryhmaa.
Liittymatta jidneella jasenella ei ole mahdollisuutta myohemmin liittyd uudelleen kassaan.

Eldkeldisen jdsenyys on vapaaehtoinen ja halukkuus jasenyyteen on ilmoitettava kolmen kuukauden
kuluessa siitd, kun asianomainen on saanut tiedon eldkepaatoksesta.

Ulkojadsenen jasenyys kassassa on vapaaehtoinen ja halukkuus jasenyyteen on ilmaistava kolmen
kuukauden kuluessa tydsuhteen paattymisestd. Ulkojdsenyys muuttuu eldkeldisjasenyydeksi jasenen
saatua elakepaatoksen ja jasenen on ilmoitettava siitd kassan hallitukselle 6 momentissa mainitussa
ajassa.

Kassan hallituksen tehtdvana on todeta jasenyyden edellytysten olemassaolo.

KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

5§

Tydsuhteessa oleva jasen eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin.
Jasenti ei voida erottaa kassasta.

Elakkeelld oleva kassan jasen eroaa kassasta tehtyaan kassalle eroamista koskevan kirjallisen
ilmoituksen. Eldkkeelld oleva jasen katsotaan kassasta eronneeksi, mikali han on laiminlyényt
jasenmaksujen suorittamisen 3 kuukauden ajalta. Eroaminen katsotaan tapahtuneeksi sen kuukauden
lopussa, jonka aikana ilmoitus on tehty tai jonka aikana maksujen suorittamisen laiminly6nti on
todettu.

Elakkeelld olevan jasenen jouduttua pysyvaan laitoshoitoon jasenyyden katsotaan paattyneen.

Eldkkeella olevalla henkildllg, joka on eldkkeelld ollessaan eronnut kassasta, ei ole oikeutta uudelleen
liittya kassan jaseneksi.

Ulkojasen eroaa kassasta tehtyadan sitd koskevan kirjallisen ilmoituksen kassan hallitukselle tai
mentyddn ansiotyohon taikka ryhdyttydan yrittajaksi. Ulkojasenen katsotaan kassasta eronneeksi,
mikali hdn on laiminlydnyt jasenmaksujen suorittamisen 3 kuukauden ajalta. Eroaminen katsotaan
tapahtuneeksi sen kuukauden lopussa, jonka aikana ilmoitus on tehty tai jonka aikana maksujen
suorittamisen laiminlydnti on todettu.

Ulkojasenen jouduttua pysyvain laitoshoitoon jasenyyden katsotaan paattyneen.
Ulkojasenelld, joka on eronnut kassasta, ei ole oikeutta uudelleen liittya kassan jaseneksi.

6§
Osakas eroaa kassasta tekemalla kassalle kirjallisen eroamisilmoituksen vahintdan kuusi kuukautta
ennen eroamispaivaa.

Osakasta ei voida erottaa kassasta.

7§

Jasenella tai osakkaalla, joka eroaa kassasta, ei ole osuutta kassan varoihin.



VAKUUTUSMAKSUT

8§

Kassan jasenmaksu on 1,1 prosenttia jdsenen osakkaalta saamasta ennakkoperintalain (1118/1996)
alaisesta palkasta. Kassan kuukausittaisen jasenmaksun enimmaismaara on 2,7 kertaa osakkaiden
palveluksessa olevien tyontekijoiden keskituntipalkka.

Eldkettd saavan jdsenmaksu on 1,7 prosenttia hdnen eldketulostaan. Jasenmaksukatto on sama kuin
ensimmaisessa momentissa.

Ulkojasenen ja vuorotteluvapaalla olevan jasenen jasenmaksu on kiinted ja paatetdan vuosittain
marraskuun kassankokouksessa.

Kassan hallitus voi hakemuksesta vapauttaa jasenen jasenmaksun suorittamisvelvollisuudesta
pitkdaikaisen ulkomailla oleskelun ajaksi. Jasenelld ei maksuvapautuksen aikana ole oikeutta ndiden
sdantdjen 14 - 16 §:n mukaisiin etuuksiin.

Kukin osakas suorittaa vuosineljanneksittdin kannatusmaksua osakkaan palveluksessa olevien
jasenten osalta summalla mika on puolet kassan lisdetuutena suorittamista 14 §:n 1 mom. 2 csekd 4 c
kohdan fysioterapiasta, fysioterapeuttisesta tutkimuksesta ja 9 kohdan hieronnan kustannuksista.

Kukin osakas suorittaa lisdksi vuosittain kannatusmaksua osakkaan palveluksessa olevien jasenten
lukumdaran mukaan. Maksettava maara jasentd kohti sdddetdan marraskuun kassankokouksessa.
Osakkaan laskutus maaraytyy marraskuun kassankokousta edeltdvan kuukauden jasenmaaran
mukaan. Yhtio, joka muutoin tukee vastaavassa suhteessa Sairauskassan toimintaa, voidaan
hallituksen paatoksella vapauttaa maksusta.

9§
Osakas pidattaa jasenmaksun jasenen palkasta palkanmaksun yhteydessa. Jasenmaksun tilitys kassalle
tapahtuu vahintaan kerran kuukaudessa.

Elakeldisjdsenen on toimitettava kassalle jaAssenmaksun maaraamista varten tarvittavat tiedot ja
suoritettava jadsenmaksunsa hallituksen maaraamalla tavalla. Hallituksella on oikeus harkita maksun
perustana olevan eldketulon maara, mikali jasen ei toimita kassalle maksun maaraamista varten
tarvittavia tietoja. Ulkojasenen ja vuorotteluvapaalla olevan jasenen on huolehdittava kiintean
jasenmaksun suorittamisesta itse kuukausittain Sairauskassan tilille.

Kannatusmaksu tilitetddn kassalle samalla kertaa kuin sitd vastaava jasenmaksuera.

10§

Kassan taloudellisen tilan niin vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa 8 §:ssd mainittuja
maksuja ja enimmaismaarad enintddn 40 prosentilla. Maksujen muutokselle on saatava ennen niiden

toteuttamista osakkaan suostumus. Maksujen muutos, jonka kestoaika on yli kuusi kuukautta, on
kuitenkin toteutettava sadntomuutoksena.

SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUKAINEN TOIMINTA
11§
Jasenella on oikeus saada sen mukaisesti kuin sairausvakuutuslaissa ja sen nojalla annetuissa
sdannoksissa maarataan:
1) sairauden perusteella korvausta tarpeellisen sairaanhoidon kustannuksista;

2) sairaudesta johtuvasta tyokyvyttomyydesta pdivarahaa;



3) raskauden ja synnytyksen perusteella korvausta niista johtuvista tarpeellisista

kustannuksista;
4) ditiys-, isyys- ja vanhempainrahaa seka erityisaitiysrahaa;
5) erityishoitorahaa;
6) tartuntatautilain 27 §:ssd (583/1986) tarkoitettua paivarahaa ja korvausta ansion

menetyksestd; seka

7) ihmisen elimien ja kudoksien ladketieteellisesta kdytdsta annetun lain (101/2001) 18
§:ssa tarkoitettua paivarahaa.

12 §

Sairausvakuutuslain mukaiset etuudet, niiden suuruus ja rajoitukset, vakuutuksen alkaminen ja
paattyminen, etuuksien hakeminen ja suorittaminen, muutoksenhaku seka sairausvakuutuslain
mukaiseen toimintaan liittyvat tehtavat maaraytyvat sairausvakuutuslain seka sen nojalla annettujen
sdannosten ja madrdysten mukaisesti.

13§

Kassa on oikeutettu saamaan Kansaneldkelaitoksen sairausvakuutusrahastosta sairausvakuutuslain
mukaisten etuuksien suorittamiseen tarvittavat varat seka korvausta kassan hallintokuluihin sen
mukaan kuin sairausvakuutuslaissa ja sairausvakuutuslain tdytdntdonpanosta annetussa
valtioneuvoston asetuksessa (1335/2004) saadetaan.

LISAETUUDET

14 §

Kassa korvaa tarpeellisesta hoidosta johtuvia kustannuksia jasenelle, jonka sairauden, raskauden tai
synnytyksen johdosta on turvauduttava ladkarin tai muun asianmukaisen ammattikoulutuksen
saaneen henkilon hoitoon. Korvausta maksetaan siltd osin, minka hoito tarpeettomia kustannuksia
valttden, jasenen terveydentilaa kuitenkaan vaarantamatta, olisi tullut maksamaan. Ndissa sdannoissa
tarkoitettuna ladkarina pidetadn myos hammasladkarid. Suoritettavasta korvauksesta tehdaan ennen
sen maksamista 17 §:ssa tarkoitettu vihennys.

Tyodsuhteessa olevalle jidsenelle kustannuksina korvataan:

1a) 80 prosenttia ladkarin ja hammasladkarin palkkiosta, mikali kyseessa on muun sairauden kun
hammassairauden parantamiseksi valttdméaton hoito; sis. ladkarinpalkkioihin liittyvat luonnollisten
aukkojen kautta tehdyt tihystystoimenpiteet (esofago-, gastro-, duodenos-, kolonos- ja
sigmoideskopia);

b) 80 prosenttia toimistomaksusta, joka peritadn ladkarinpalkkion yhteydessa;

¢) 80 prosenttia avosairaanhoidon ladkarinpalveluista terveyskeskuksessa peritystd muusta kuin
hammashoidosta johtuvasta maksusta;

d) 80 prosenttia asiantuntijaladkarin hyvaksymasta psykologin ja psykoterapeutin palkkiosta;

e) sairaalan poliklinikkamaksu, laitoshoidon perusmaksu seka paivakirurgiasta peritty maksu
enintdan sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun asetuksen (912/1992) mukaisiin
enimmaismaariin saakka;

Kassan hallituksen tehtdvana on antaa d kohtaa koskevat tarkemmat ohjeet.

2a) sairaalan ja terveyskeskuksen hoitopaivamaksu seka siihen liittyva perusmaksu enintdan
keskussairaalan muun kuin psykiatrian toimintayksikon alimman maksuluokan mukaiseen maaraan
saakka ja enintdan 180 vuorokaudelta saman sairauden johdosta, enimmaismaaraa laskettaessa
otetaan aikaisemmat hoitopaivimaksut huomioon kahden viimeisen vuoden ajalta, jos jdsen on ollut
kykeneva tekemaan tyota 12 kuukauden ajan, ei aikaisempia hoitopaivimaksuja oteta huomioon;

b) kuntoutuslaitoksen hoitopdivimaksu edellad 2 a kohdassa mainittuihin enimmaismaariin saakka,
mikali hallitus yksittdistapauksessa katsoo kohtuulliseksi siihen suostua: seka



¢) sairaalan erikoismaksuluokan maksu ja yksityisen sairaanhoitolaitoksen maksu joko kokonaan tai
osaksi, mikali hallitus yksittdistapauksessa katsoo siihen kohtuulliseksi suostua ja ellei hoito ole 1-8
kohdan nojalla muutoin korvattavaa;

3) ladkarin maaraamat reseptivalmisteiset ladkkeet, Kliiniset ravintovalmisteet, niiti vastaavat
tuotteet ja perusvoiteet 5 euroa ylittavalta ladkekohtaiselta omavastuulta silloin, kun korvausta on
saatu myos sairausvakuutuslain nojalla.

Korvaus lasketaan siitd hinnasta (viitehinta), josta sairausvakuutuslain mukainen korvaus on laskettu.
Sairausvakuutuslain mukaista ladkkeiden alkuomavastuuta ei korvata.

4 a) 80 % laakarin maaraamista laboratoriotutkimuksista ja patologian alaan kuuluvista tutkimuksista
seka niihin liittyvasta ndytteenotosta

b) 80 % ladkarin madradamista radiologisista tutkimuksista, ei kuitenkaan tutkimuksen yhteydessa
tehtavia muita toimenpiteitd, ellei hallitus yksittdistapauksessa katso kohtuulliseksi suostua
kustannusten korvaamiseen joko kokonaan tai osaksi;

c) 75 prosenttia kassan hallituksen hyviaksyman ladkarin maaraamasta fysioterapiasta ja
fysioterapeuttisesta tutkimuksesta, yhdella lahetteelld enintddn kahdeksan (8) hoitokertaa;

d) 75 prosenttia kassan hallituksen hyvaksyman ladkarin vastaanotolla mdaraamasta jalkahoidosta.
Jalkahoito korvataan jalkaterapeutin antamana hoitona, yhdella ldhetteelld enintddn kolme (3)
hoitokertaa

Kassan hallituksen tehtdvana on antaa c ja d kohtaa koskevat tarkemmat yleisohjeet.

5 a) kassan jasenelle aiheutuneet, kassan hallituksen antamien yleisohjeiden mukaiset sairaanhoidon
tai ladkarin maaradmien apuvalineiden ja muiden laitteiden hankkimisen tai ylldpitdmisen kannalta
valttdmattdmat matkakustannukset halvinta kulkutapaa kayttden, ellei muuta matkustustapaa
sairauden laadusta tai liikenneolosuhteista johtuen ole pidettdava valttamattémana;

b) ladkarin tai muun 15 §:n 1 momentissa tarkoitetun asianmukaisen ammattikoulutuksen saaneen
henkilon kdynnista potilaan luona johtuvat matkakustannukset; seka

c) kassan hallituksen antamien yleisohjeiden mukaiset tarpeelliset majoittumiskustannukset, mikéli
kassan jasen on korvattavan matkan aikana joutunut yopymaan majoitusliikkeessa taikka tutkimus-
tai hoitolaitoksen potilaita varten jarjestetyssa majoituspaikassa;

6 a) ladkarin maardamien sidosten, apuvéalineiden ja tekojdsenten, jos niita ei ole mahdollista saada
joko pysyvasti tai tilapaisesti ilmaiseksi, ensimmainen hankkiminen enimmaismdaaraan, joka saadaan,
kun edellisen vuoden kassan jasenten keskipaivapalkka kerrotaan kahdella ja sen jalkeen kolmen
vuoden valiajoin talloin kuitenkin enimmaismaara on keskipaivapalkka;

b) ladkdrin madradmien laitteiden ja mittarien hankkiminen joko kokonaan tai osaksi, mikali hallitus
yksityistapauksessa katsoo kohtuulliseksi sithen suostua;

7) silmalaseista korvataan, jos ne ovat laakarin tai optikon maaraamat, alla olevilla enimmaismaarilla.
Korvauksen edellytyksena on, ettd silmalasien linssit, on hiottu optisesti nakokykya korjaaviksi.
Silmalasirahaa vastaavan summan voi halutessaan kayttda myos silmien taittovirheiden
korjausleikkaukseen. Korvaussummat ja korvauksen uudelleen saamisen edellytykset ovat samat kuin
silmalasihankinnan osalta.

a) vahintddn yhden vuoden kassaan kuuluneelle enimmadismdaaraan, joka saadaan kun edellisen
vuoden kassan jasenten keskipadivapalkka kerrotaan kahdella.

b) korvausta voidaan suorittaa uudelleen, jos uudet silmalasit on hankittu sen jalkeen, kun edellisten
silmalasien korvaamisesta on kulunut vdhintddn kaksi vuotta maaralla jossa kerroin on kaksi; tai

c) kolme vuotta tai enemmaéan maaralla jossa kerroin on kolme;

8 ) hammaslaakarin, erikoishammasteknikon ja suuhygienistin suorittamasta hoitotydsta peritty muu
kuin 1 kohdassa mainittu palkkio tai maksu siten, ettd hoitotyona pidetdan myos hampaiden
tutkimusta, oikomishoitoa, proteettisia toimenpiteitd ja hammasteknista tyotd, kuitenkin niin, ettd
lisdetuutena suoritetaan vuosittain enimmaiseuromaarg, joka saadaan kun edellisen vuoden kassan
jasenten keskipaivapalkka kerrotaan kahdella. Kustannukset korvataan kalenterivuosittain ei
kuitenkaan ennen kuin jasen on kuulunut kassaan vahintaan vuoden pituisen ajan.



9) Laillistetun hierojan tai hierojakoulun antamasta hieronnasta korvataan hallituksen vahvistaman
vuosisuunnitelman korvauskaton mukaisesti. Hierontarahan voi halutessaan kayttda myos
kiropraktikko-, naprapatia- tai osteopatiohoitoon.

Edella kohdissa 1 - 8 mainitut etuudet muutoin samoin ehdoin kuin tyésuhteessa olevalle, mutta
elikelaisille tai ulkojdsenelle maksettavien korvausten enimmaismaarat ovat kokonaispalkkiosta,
joka sisdltaa sairausvakuutuslain tai muun lain mukaisen korvauksen.

1) ladkarinpalkkiosta enintddn 60 prosenttia kohdat 1 a, b, paitsi

¢) avosairaanhoidon ladkaripalveluista terveyskeskuksessa perityistd muista kuin hammashoidosta
maksut kokonaan;

d) 60 prosenttia ladkarin maaradmasta psykologin ja psykoterapeutin palkkiosta

e) sairaalan poliklinikkamaksu, laitoshoidon perusmaksu seka paivakirurgiasta peritty maksu
enintaan sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun asetuksen (912/1992) mukaisiin
enimmaismaariin saakka maksetaan kokonaan.;

2) ladkarin maaradmat laboratoriotutkimukset ja patologian alaan kuuluvat tutkimukset seka niihin
liittyva naytteenotto 75 prosenttia;

3 ) ladkarin maaraamat radiologiset tutkimukset, ei kuitenkaan tutkimuksen yhteydessa tehtavia
muita toimenpiteitd 75 prosenttia;

4 ) 33 prosenttia hieronnasta ilman maaraysta enintddn 5 kerran hoitojakso vuodessa;

5) 50 prosenttia ladkarin maaraamasta fysioterapiasta ja fysioterapeuttisesta tutkimuksesta enintaan
8 kerran hoitojakso vuodessa;

Hallituksen tehtdavdna on antaa yleisohjeet hieronnasta ja fysioterapiasta.

6 Jhammashoidosta kalenterivuosittain enintddn enimmaisméaara, kun edellisen vuoden kassan
jasenten keskipaivapalkka kerrotaan puolitoista kertaa (1,5);

7 ) eldkelaisjasenelle tai ulkojasenelle maksetaan sairaalahoitoa enintdan 180 vuorokaudelta koko
ulko- ja elakkeelldoloajalta.

15§

Naiden sdadntdjen mukaan korvattavan tutkimuksen suorittajan tai hoidon antajan on oltava
asianmukaisen ammattikoulutuksen saanut terveydenhuollon oikeusturvakeskuksen
ammattihenkildiden keskusrekisteriin merkitty henkil6 taikka tutkimus on suoritettava tai hoito
annettava sairausvakuutusasetuksen 2 §:n 1 momentissa tarkoitetussa laitoksessa.

Tarpeellisena hoitona ja tutkimuksena pidetdan ladketieteellisesti yleisesti hyvaksytyn, hyvan
hoitokaytidnnon mukaista sairaudenhoitoa. Ladkarin maarays on hankittava ennen korvaukseen
oikeuttavaa tapahtumaa. Madrdyksen perusteella on oikeus korvaukseen yhden vuoden ajan
madrayksen antamisesta. Ladkkeitd, kliinisia ravintovalmisteita ja perusvoiteita korvataan kerralla
enintdan kolmen kuukauden hoitoaikaa vastaava maara.

Ulkomailla annettu hoito korvataan enintddn siihen maaraan asti, mika olisi jouduttu maksamaan, jos
hoito olisi annettu Suomessa. Matkakuluja ulkomailla ei korvata.

16 §

Jasenen kuoltua suoritetaan hautausavustuksena rahamaar4, joka saadaan, kun edellisen vuoden
viimeisen neljanneksen palkkatilastosta laskettu kassan jasenten keskipdivapalkka kerrotaan
kahdellakymmenella.

Hautausavustus maksetaan aviopuolisolle tai avopuolisolle, mikali jasen oli avio- tai avoliitossa,
muussa tapauksessa jasenen lapsille, tai ellei heita ole, jaAsenen vanhemmille, taikka ellei kumpikaan
heista ole elossa, kuolinpesalle. Milloin on syyta otaksua, ettd avustukseen oikeutettu ei huolehdi
hautauksesta, voi hallitus maarata, etta avustuksesta maksetaan ensin enintdan todelliset
hautauskulut sille, joka on huolehtinut hautauksesta.

Elakkeelld olevan jasenen tai ulkojasenen kuoltua ei hautausavustusta suoriteta.



17 §

Edella 14 - 15 §:ssd maariteltyja etuuksia kassa suorittaa vain sikali ja siltd osin kuin ne ylittavat
sairausvakuutuslain nojalla saatavat vastaavanlaiset korvaukset. Jos kassan jasenelld on oikeus saada
korvausta muunkin Suomen lain kuin sairausvakuutuslain nojalla, on hanelle suoritettava korvausta
vain silta osin, kuin se ylittdd muun lain nojalla suoritettavan korvauksen. Vastaavasti, jos jasenelld on
oikeus saada korvausta muun maan kuin Suomen lainsdadannon perusteella, kyseinen korvaus
voidaan hallituksen harkinnan mukaan ottaa huomioon kokonaan tai osittain kassan korvausta
maarattaessa.

18 §

Kassan vastuu lisdetuuksien osalta alkaa jasenyyden alkamisesta lukien ja paattyy jasenyyden
paattyessa. Kassa korvaa ainoastaan jasenyysaikana syntyneita kustannuksia. Sairaalahoidon
korvaaminen lakkaa vasta 14 §:n 2 momentin 2 a kohdassa mainitun enimmaisajan paattyessa, jos
sairaalahoito on alkanut jasenyyden kestdessa taikka, jos jasen siirtyy sitd ennen vanhuuselidkkeelle,
vanhuuseldkkeen alkaessa.

LISAETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET

19§

Sellaisen sairauden johdosta, jonka voidaan katsoa alkaneeksi ennen kuin asianomainen tuli kassan
jaseneksi ja josta hdn on ollut tietoinen jaseneksi tullessaan, ei makseta korvausta lisdetuutena, ennen
kuin jasen todetaan ladkarin lausunnon perusteella parantuneen.

Jos jasen sairastuu ollessaan tyonseisauksen tai tyon puutteesta johtuvan lomautuksen taikka jonkin
muun syyn kuin sairauden tai synnytyksen vuoksi poissa tyostdan eika han saa télta ajalta palkkaa,
hédnelle ei makseta ndiden sdantojen 14 - 15 §:n mukaisia lisdetuuksia kysymyksessa olevalta ajalta.
Sairauden alkamisajankohdasta riippumatta edella tarkoitettuja etuuksia ei makseta 8 §:n 3
momentissa tarkoitetun maksuvapautuksen ajalta.

Edelld 2 momentissa tarkoitetuissa tilanteissa 14 - 15 §:n mukaista korvausta voidaan kuitenkin
suorittaa ja jadsenmaksuja peria hallituksen harkinnan mukaan.

208§

Jos jasen on vakuutustapahtuman sattumisen jalkeen vilpillisesti antanut kassalle vaaria tai
puutteellisia tietoja, joilla on merkitysta lisdetuuden saamiseen tai suuruuteen, voidaan hanelle
kuuluva etuus evata tai sitd alentaa sen mukaan, kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

21§
Kassa on lisdetuuksien osalta vastuusta vapaa sellaisesta jasenta tai muuta edunsaajaa kohtaan, joka
on tahallisesti aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos jasen tai muu edunsaaja on aiheuttanut vakuutustapahtuman torkeasta huolimattomuudesta,
voidaan hanelle kuuluva lisdetuus evata tai sitd alentaa tai jo myonnetyn etuuden suorittaminen
keskeyttda sen mukaan kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

Mitd 2 momentissa on maaratty sovelletaan myos, jos jasen on tahallisesti estinyt parantumistaan tai
ilman hyvaksyttavaa syyta ei ole suostunut kassan osoittaman ladkarin madrddmaan tutkimukseen tai
hoitoon, vakavaa terveydellistd vahingonvaaraa aiheuttavaa toimenpidetta lukuun ottamatta.

22§

Hallituksella on oikeus antamissaan yleisohjeissa maarata keta 1adkaria 15 §:n 1 momentissa
tarkoitettua asianmukaisen ammattikoulutuksen saanutta henkil6a taikka mité sairaanhoito- tai
tutkimuslaitosta tai apteekkia on kdytettdava, kun kysymys on ndiden sddntdjen perusteella
lisdetuutena korvattavasta hoidosta.



Kassan jasen on velvollinen kiymaan kassan hallituksen maarayksesta ja kassan kustannuksella
korvausasian selvittimista varten tutkittavana hallituksen maiaraaman ladkarin luona tai hallituksen
maaraamassa sairaanhoito- tai tutkimuslaitoksessa.

Jos jasen ei noudata kassan hallituksen 1 tai 2 momentin nojalla antamaa maaraysta voidaan korvaus
evatd joko kokonaan tai osaksi.

LISAETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN

23§
Naiden sddntdjen mukaista lisdetuutta on haettava kirjallisesti. Hakemukseen on liitettava
tarpeelliseksi katsottava selvitys.

Korvausta sairauden tai raskauden ja synnytyksen aiheuttamista kustannuksista on haettava kuuden
kuukauden kuluessa siitd, kun maksu, josta korvausta haetaan, on suoritettu. Hautausavustusta on
haettava vuoden kuluessa siitd, kun oikeus suoritukseen on syntynyt. Myohastymisesta huolimatta
etuus voidaan kuitenkin myontia joko kokonaan tai osaksi, jos sen epadmista on pidettava
kohtuuttomana.

Etuushakemukset on kasiteltdva kiireellisina. Etuuden viivastymiseen sovelletaan vakuutuskassalain
91 §:n sddnnoksia.

24§

Niiden sddntdjen 14-15 §:n mukainen korvaus voidaan 17 §:n estdmatta suorittaa tdysimaaraisens, jos
viimeksi mainitussa pykaladssa tarkoitetun muun korvauksen saaminen viivastyy kassan jasenesta
riippumattomasta syysta ja mikali jdsen sitoutuu suorittamaan muun lain kuin sairausvakuutuslain
nojalla saamastaan korvausmaarasta takaisin kassalle sen suorittamaa korvausta vastaavan osan.

25§
Jos kassan jdsen tai muu edunsaaja on saanut ndiden sddntdjen mukaista lisdetuutta enemman kuin
mihin hdnelle on ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittdava takaisin.

Aiheettomasti maksettu lisdetuus voidaan jattda osittain tai kokonaan takaisin perimatt3, jos tima
katsotaan kohtuulliseksi ja etuuden maksamisen ei ole katsottava johtuneen jasenen tai edunsaajan tai
hinen edustajansa vilpillisestd menettelysta tai jos takaisin perittdva maara on vahainen.

Aiheettomasti maksettu lisdetuus saadaan peria takaisin myos kuittaamalla se vastaisuudessa
suoritettavista lisdetuuksista.

MUUTOKSENHAKU LISAETUUSPAATOKSEEN

26§
Kassan lisdetuuspaatokseen tyytymaton voi pyytaad asiassa ratkaisusuositusta Vakuutus- ja
rahoitusneuvonnalta (Fine).

OMAN PAAOMAN RAHASTOT

27§
Kassalla on vararahasto ja kdyttorahasto.

Vararahastoa tulee vuosittain kartuttaa vdahintdan 20 prosentilla tilinpaatoksen osoittamasta
ylijddmasta sen jalkeen kun siitd on vdhennetty taseen osoittama alijadma edellisilta tilikausilta. Kun
vararahasto on vahintddn yhta suuri kuin tilikauden ja kahden edellisen tilikauden
vakuutusmaksutulon keskimaarg, ei siirto vararahastoon enaa ole pakollinen.

Vararahastoa saadaan alentaa kassankokouksen paatoksen mukaisesti ainoastaan vahvistetun taseen



osoittaman alijadman peittamiseksi.

Sen estamatta, mitd 3 momentissa on sanottu, Finanssivalvonta voi hakemuksesta antaa kassalle luvan
erityisistd syistd alentaa vararahastonsa maarag, ei yleensa kuitenkaan tdyden vararahaston maaraa
pienemmaksi.

28§

Kayttorahastoon on siirrettdava se osa ylijddmast3, jota ei ole siirretty vararahastoon.
Kayttorahastoa saadaan kayttaa:

1) tilinpaatoksen osoittaman alijadman ensisijaiseen peittdmiseen;

2) hallituksen harkinnan mukaan 14 - 16 §:ssd maarattyjen etuuksien lisddamiseen ja/tai korvausta
sairauden tai tyokyvyttomyyden estamiseksi tai tyo- ja ansiokyvyn parantamiseksi annetusta
kuntoutuksesta aiheutuviin kustannuksiin, hallituksen enintdan vuodeksi kerrallaan vahvistaman
suunnitelman mukaisesti; seka

3) 19 §:n 2 momentissa mainittuun tarkoitukseen.

Jos kdyttorahasto on muodostunut niin suureksi, ettd se on yli 300 prosenttia tdyden vararahaston
madrastd, kassan on ryhdyttava toimenpiteisiin joko ndiden sddntéjen mukaisten lisdetuuksien
lisdamiseksi tai maksujen alentamiseksi.

VASTUUVELKA

29§

Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuutustapahtumien
johdosta suoritettavia, tilikauden paattyessd maksamatta olevien lisdetuuksien korvausmaaria.
Korvausvastuu lasketaan tilinpaatokseen Finanssivalvonnan maardysten mukaista laskuperustetta
noudattaen.

TILINPAATOS

30§
Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (1336/2002) ja
Finanssivalvonnan antamien maaraysten mukainen tilinpaatos, joka kasittda tuloslaskelman ja taseen
liitetietoineen. Tilinpaatokseen on liitettdva toimintakertomus. Tilinpaatos ja toimintakertomus on
annettava tilintarkastajille tarkastettavaksi vahintdan kuukautta ennen varsinaista kassankokousta.

31§
Jos kayttorahasto ei riitd kassan alijddman peittdmiseen, kdytetddn siihen vararahastoa.

Kassassa ei ole vakuutuskassalain 76 §:ssa tarkoitettua lisimaksuvelvollisuutta.
TILINTARKASTUS

32§
Kassalla on oltava yksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu tilintarkastaja.

Tilintarkastajaksi voidaan valita luonnollinen henkil6 tai hyvaksytty tilintarkastusyhteiso.

Tilintarkastajaksi valitulle luonnolliselle henkil6lle on valittavan varatilintarkastaja.
Tilintarkastajaksi valitulle tilintarkastusyhteisolle ei valita varatilintarkastajaa.

Tilintarkastajan ja tdman varatilintarkastajan on oltava tilintarkastuslaissa (1141/2015) tarkoitettu
tilintarkastaja.
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Tilintarkastajan tai tilintarkastajien valinnasta paattaa kassankokous.
Tilintarkastajaksi ei saa valita henkil64, joka on tayttanyt 65 vuotta.

33§

Tilintarkastajien on hyvan tilintarkastustavan edellyttimassa laajuudessa tarkastettava kassan
tilinpaatos ja kirjanpito seka hallinto ja annettava niistd kultakin tilikaudelta hallitukselle
tilintarkastuskertomus viimeistaan kaksi viikkoa ennen varsinaista kassankokousta.

KASSANKOKOUS

34§
Ylin paattamisvalta kassan asioissa on kassankokouksella, johon jokaisella kassan jasenella ja
osakkaalla on oikeus osallistua.

Kassankokous on pidettdva kassan kotipaikassa.

35§

Kassankokouksessa on kullakin jasenella yksi dani. Jasen kayttaa oikeuttaan kassankokouksessa
henkil6kohtaisesti tai asiamiehen valitykselld. Asiamiehena voi toimia ainoastaan kassan toinen jasen
ja hanelld on oikeus edustaa enintdan 2 jasenta.

Osakkaat edustavat kassankokouksessa ddnimaéarad, joka yhteensa 35 prosenttia kokouksessa
edustettuina olevien jasenten yhteista ddnimaaraa. Adnimaara jakautuu osakkaiden kesken heidan
edelliselta tilikaudelta maksamiensa kannatusmaksujen osoittamassa suhteessa.

Jasenen asiamiehen ja osakkaan danioikeuden kdyttdjan tulee esittaa paivatty ja yksiloity valtakirja.
Kassankokouksessa ei saa kdyttda avustajaa.

368§
Kassalla on vuosittain kaksi varsinaista kassankokousta, joista toinen pidetdan huhtikuussa ja toinen
marraskuussa.

Huhtikuussa pidettavassa varsinaisessa kassankokouksessa:

1) esitetdadn tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus;

2) paatetaan tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta;

3) paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille ja kassanjohtajalle;

4) paatetaan ylijaddman kayttdmisesta tai alijddman peittamisestd;

5) padtetddn muista toimenpiteistd, joihin edellisen vuoden toiminta ja tilinpaatos saattavat antaa
aihetta; seka

6) kasitellaan muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.

Marraskuussa pidettavassa varsinaisessa kassankokouksessa:

1) maarataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten seka tilintarkastajien palkkiot;

2) valitaan tarvittavat jdsenet ja varajasenet erovuoroisten hallituksen jasenten ja varajdsenten tilalle;
3) valitaan tilintarkastajat ja tarvittavat varatilintarkastajat; seka

4) kasitellddn muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.

37§
Ylimaaradinen kassankokous on pidettava, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaaradinen kassankokous on niin ikddn pidettava, jos kassankokouksessa danioikeutetut, joilla on
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vahintaan yksi kymmenesosa danioikeutettujen yhteenlasketusta ddnimaarasta, tai Finanssivalvonta
taikka kassan tilintarkastaja sita Kkirjallisesti vaatii ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Kokouskutsu on toimitettava 14 paivan kuluessa 2 momentissa tarkoitetun vaatimuksen esittdmisesta.

38§

Kutsu kassankokoukseen on toimitettava aikaisintaan nelja viikkoa ja viimeistaadn viikkoa ennen
kokousta. Jos paatoksen tekeminen kassankokouksessa kasiteltdvadssa asiassa siirretdan
jatkokokoukseen, on siihen toimitettava eri kutsu, jos kokous pidetadn myohemmin kuin neljan viikon
kuluttua.

Kokouskutsu ja muut kassan tiedonannot saatetaan tiedoksi sairauskassan wwwe-sivuilla ja
tyonantajien intraneteissa mahdollisuuksien mukaan. Kokouskutsu ldhetetadn erikseen osakkaille.

39§

Kassankokouksen kokouskutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavit asiat.

Milloin kassankokouksessa kasitelldan tilinpaatosta, on tilinpaatosta koskevat asiakirjat tai niiden
jaljennokset pidettava vahintddn viikon ajan ennen kokousta kassan toimistossa kassankokouksessa
danioikeutettujen ndhtavina. Vastaavasti on meneteltdva, mikali kassankokouksessa kasitellddan
sdantdjen muuttamista koskevaa asiaa. Ndhtavilla olosta on ilmoitettava kokouskutsussa.

Jos kassankokouksessa kasitellddn kassan sddntdjen muuttamista, on muutoksen paaasiallinen sisalto
mainittava kokouskutsussa.

40§
Kassankokouksessa johtaa puhetta kokouksen tdhdn tehtavaan valitsema henkil6.

Kassankokouksen paatokseksi tulee, jollei laista tai ndistd sddnnoistd muuta johdu, se mielipide, jota
on kannattanut enemman kuin puolet annetuista danista tai 4anten mennessa tasan, johon
puheenjohtaja yhtyy. Vaaleissa katsotaan valituksi se, joka saa eniten d4nii. Adnten mennessi tasan
ratkaistaan vaali arvalla.

Paatos, joka koskee kassan sddantdjen muuttamista, on pateva vain, jos aanioikeutetut, joilla on
vahintdan kaksi kolmasosaa kokouksessa edustetusta danimaarasta, ovat sita kannattaneet. Sama
vaatimus koskee kassan selvitystilaan asettamista ja sen purkamista muussa kuin lain edellyttiméassa
tapauksessa seka kassan sulautumista koskevan sopimuksen hyviaksymista.

41§

Asiasta, jossa ei ole noudatettu lain tai ndiden saantojen kokouskutsua tai asiakirjan nahtavaksi
asettamista koskevia sddnnoksis, ei saa tehda paatdsta ilman niiden suostumusta, joita laiminlydnti
koskee. Jos asia lain tai ndiden sddantdjen mukaan on kokouksessa kasiteltdava, saa kassankokous
paattaa siitd, vaikkei asiaa ole mainittu kokouskutsussa. Kassankokous voi niin ikdan aina paattaa
ylimaaraisen kassankokouksen koolle kutsumisesta maarattya asiaa kasittelemaan.

Jasenelld ja osakkaalla on oikeus saada haluamansa asia kassankokouksen kasiteltdvaksi, jos han
kirjallisesti sitd vaatii hallitukselta niin hyvissa ajoin, ettd asia voidaan sisallyttda kokouskutsuun.

42 §

Kassankokouksessa pidetddn poytakirjaa, johon on merkittava saapuvilla olleet ddnioikeutetut ja
heiddn danimaaransa, kokouksessa tehdyt paatokset sekd, milloin paatoksesta on danestetty,
aanestyksen tulos. Poytakirja on puheenjohtajan ja vihintdan kahden kokouksessa sitd varten valitun
danioikeutetun tarkastettava ja allekirjoitettava. Poytakirja on viimeistadn kahden viikon kuluttua
kokouksesta pidettdva kassan toimistossa jdsenten ja osakkaan nahtdvana.
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HALLITUS

43§
Kassan hallitukseen kuuluu yhdeksan varsinaista jasentd, joista kullakin tulee olla henkil6kohtainen
varajasen.

Hallituksen valitsee kassankokous. Kassan jasenet valitsevat kahdeksan varsinaista hallituksen jasenta
varajasenineen. Osakas valitsee yhden varsinaisen jasenen ja varajasenen. Hallitukseen ei saa valita
henkil6a, joka on tayttanyt 68 vuotta.

Hallituksen jasenen toimikausi on kaksi kalenterivuotta ja eroaa hallituksesta joka vuosi nelja kassan
jasenten valitsemaa varsinaista jdsentd varajasenineen seka yksi osakkaan valitsema varsinainen jasen
ja varajasen.

44 §
Hallitus edustaa kassaa seka huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisesta.

Hallituksen tehtdvana on erityisesti:

1) ottaa ja erottaa kassanjohtaja, kassan toimihenkilot ja asiantuntijaladkari sekd maarata heidan
toimenhoitonsa ehdoista;

2) antaa kassanjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista varten tarvittavat
ohjeet ja maaraykset;

3) huolehtia siitd, ettd kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonta on asianmukaisesti jarjestetty;
4) paattaa kassan varojen sijoittamisesta ja 50 §:ssd mainittujen lainojen ottamisesta;

5) paattaa etuuksien myontamisestd, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia kassanjohtajalle tai
kassan toimihenkilolle; seka

6) kutsua koolle kassankokous ja valmistella kokouksessa kasiteltdvat asiat seka tehda
toimintakertomuksessa kokoukselle esitys tilinpaiatoksen osoittamaa yli- tai alijaidmaa koskeviksi
toimenpiteiksi

45§
Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.
Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintdan 4 muuta jasentd on
saapuvilla.

Hallituksen paatokseksi tulee se mielipide, jota enemmaén kuin puolet ldsndolevista on kannattanut tai
danten mennessa tasan, johon puheenjohtaja yhtyy.

Hallituksen jasen tai kassanjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kasittelyyn, joka koskee hianen ja
kassan valistd suhdetta tai muutoin hdnen yksityista etuaan.

46 §

Hallituksen kokouksesta on laadittava poytdkirja, jonka allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja
poytakirjan laatija. Poytdkirjan tarkastaa vahintdan yksi hallituksen kutakin kokousta varten siihen
erikseen valitsema jasen. Hallituksen jasenelld ja kassanjohtajalla on oikeus saada eridva mielipiteensa
merkityksi poytakirjaan. Poytakirjat on numeroitava juoksevasti ja sailytettava luotettavalla tavalla.

Poytakirjaan on merkittava:
1) kokouksen paivamaarg, sen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka;
2) kokouksessa saapuvilla olleet hallituksen jasenet sekd muut henkilot;
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3) kokouksessa kasitellyt asiat, siind tehdyt paatokset ja suoritetut danestykset seka eriavat
mielipiteet; seka
4) esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.

KASSANJOHTAJA

47 §

Kassan toimitusjohtajana toimii kassanjohtaja, jonka tehtdvana on hoitaa kassan juoksevaa hallintoa,
hallituksen antamien ohjeiden ja maardaysten mukaisesti. Kassanjohtajan on huolehdittava, ettd kassan
kirjanpito on lain mukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty. Kassanjohtajalla on oikeus
edustaa kassaa sellaisessa asiassa, joka vakuutuskassalain 33 §:n mukaan kuuluu hdnen tehtaviinsa.

ASIANTUNTIJALAAKARI

48 §
Kassalla on oltava asiantuntijaldikari, jonka tehtdvana on toimia kassan ladketieteellisena
asiantuntijana.

KASSAN NIMENKIR]JOITUS

49 §
Kassan nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai kassanjohtaja, aina kaksi
yhdessa tai yksi heista hallituksen jasenen kanssa.

VAROJEN SIJOITTAMINEN JA LAINANOTTO

50§
Kassan on sijoitettava varansa turvaavasti ja tuloa tuottavasti sekd kassan maksuvalmiutta silmalla
pitden. Kassan varoja ei saa kayttaa kassan toiminnalle ilmeisesti vieraaseen tarkoitukseen.

Kassa saa ottaa lainaa ainoastaan vakuutuskassalain 7 §:n 2 momentissa mainituin edellytyksin.
Kassan ottamien lainojen yhteismaara ei kuitenkaan saa ilman Finanssivalvonnan suostumusta olla
suurempi kuin yksi kymmenesosa edellisen tilikauden vakuutusmaksutulosta.

OSAKKAAN VELVOLLISUUKSIEN MUUTTAMINEN

51§

Jos osakas haluaa muuttaa 8 §:n 5 momentissa mainittuja kannatusmaksuja tai peruuttaa muita naissa
sdannoissa olevia osakasta koskevia velvoituksia, on siita kirjallisesti ilmoitettava kassalle vahintdaan 6
kuukautta ennen muutoksen voimaantuloa.

Jos osakkaan antama pakollista jasenyytta koskeva suostumus peruutetaan, on se voimassa vield kuusi
kuukautta sen jalkeen, kun ilmoitus peruuttamisesta on saa-punut kassalle.

Saatuaan 1 ja 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen, kassan on viipymatta ryhdyttdva toimenpiteisiin
tarvittavien sddntomuutosten toteuttamiseksi. Samoin on meneteltdva, jos osakas on tehnyt 6 §:n 1
momentissa tarkoitetun eroamisilmoituksen.

JAKAUTUMINEN

52§
Kassa ei voi jakautua vakuutuskassalain 13 luvussa sdadetylla tavalla.



KASSAN PURKAMINEN

53§

Kassa on asetettava selvitystilaan ja purettava vakuutuskassalain 11 luvussa saadetylla tavalla:

1) jos kassan jasenmaéra ei kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden paattyessa ole tayttanyt 3
§:ssd maadrattya vahimmaismaaraa, eika voida pitaa todennikoisend, ettd jaisenmadaara ldhinna
seuraavan neljan kuukauden aikana tulee nousemaan tdhdn maaraan;

2) jos kassan tilinpaatos osoittaa alijadmaa eika alijddmaa ole peitetty kahden seuraavan tilikauden
aikana; seka

3) jos kassankokous on tehnyt paatoksen kassan purkamisesta.

54 §

Kassan purkautuessa jiljelle jaavat varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat kassan
jasenid. Varat jaetaan heidan selvitystilan alkamista valittomasti edeltavilta kuudeltakymmenelta
kuukaudelta suorittamiensa jadsenmaksujen osoittamassa suhteessa. Jos jaettava maara on vahdinen,
voi kassankokous kahden kolmasosan danten enemmistolla tehda paatoksen, ettd varat kiytetddn
johonkin muuhun kassan toimintaa vastaavaan tai yleishyodylliseen tarkoitukseen.

kkk

Kassankokous hyvaksynyt 30.11.2020
Finanssivalvonta vahvistanut 16.12.2020
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